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Erweiterte Schulleitung  
Schulfachliche Koordinatorinnen und Koordinatoren 

Gesamtkonferenz 
gem. §34 NSchG 

Vorsitz: Schulleitung 

Abteilung A * 
Koordination 

- BS Wirtschaft u. 
  Verwaltung 
- BS MFA/ZFA 
- Berufliches Gymnasium 

Abteilung E * 
Koordination  

- BFS Hauswirtschaft  
- BFS Hausw.-Pflege 
- FS Soz. Päd. 
- FS Soz. Päd. TZ 
- BFS Sozialassistenz 
 

Abteilung D * 
Koordination 

- BFS/BS Bautechnik 
- BFS/BS Holztechnik 
 

Abteilung C * 
Koordination 

- BFS/ BS Elektrotechnik 
- BFS/BS Fahrzeugtechnik 
- BFS/BS Metalltechnik  

- Kooperation IGS/ RS 

 

Schulleitung (SL) 
Gesamtverantwortung Personal, Gremienarbeit, 

Außendarstellung, Internationalisierung, Schulträger, 

RLSB, Konferenzen §61 NSchG, Schulentwicklung, QM, 

Schulorganisation, Region des Lernens, Kooperation 

Berkhöpen und allgemeinbildende Schulen 

__________________________________ 

(sSL) ständige Vertretung der SL 
EDV-Team, Team Politik, Team Fremdsprachen, 

Digitalisierung, MINT,  

BBS Verwaltung und Planung; Datenschutz,  

Haushalt, Schulorganisation, Pausenaufsichten, 

Ordnungsdienst, Nachhaltigkeit-BNE  

Übergeordnete Aufgaben - Organisation: 
 

Abt. A 
 

Abt. B 
 

Abt. C 
 

Abt. E 
 

 
Abt. F 
 
 

sSL 
 
 

SL 
 

Statistik, Erasmuskoordination 
 

Qualitätsmanagement und Controlling 
 

Gebäudemanagement und Untis 
 

Team Deutsch, Team Mathematik/Naturwissenschaften, 
Team Religion/W+N, Inklusion 
 

Team Sport/Gesundheitsprojekte, Berufsorientierung/JBA 
Sprachförderung 
 

Team IV, Team Politik, Digitale Schule/MINT,  
Projekte BNE, Team Fremdsprachen, 
 

Team Internationalisierung, Region des Lernens 

 

Elternvertretung 

Schülervertretung 

Schulvorstand 
gem. §38b NSchG 

Vorsitz: Schulleitung, 

Mitglieder der erw. SL, 6 Lehrkräfte, 6 Lernende, 2 

Erziehungsberechtigte, 4 außerschulische Mitglieder 

Ständige Ausschüsse 

• Ausschuss für Arbeitssicherheit (AL Abt. C) 

• Haushaltsausschuss (stellv. SL) 

• Ausschuss für die Vergabe von Anrechnungsstunden für 
besondere Belastungen (SL) 

Abt. DB 
gem. § 35a NSchG 

Vorsitz: Koordinatorinnen und Koordinatoren 

Beauftragte für: 
- Erste-Hilfe 
- Integration 
- LiV 
- Nachhaltigkeit/BNE 
- Inklusion 
- MINT 
- Social Media 
- Region des Lernens 
- Internat. Projekte 
- Zeugnisschreibung 
 

- Arbeitsschutz 
- Qualitätsmanagement 
- Gefahrstoffe 
- Datenschutz 
- Sprachförderung 
- Homepage 
- Digitales Klassenbuch 
- Brandschutz und 

Evakuierung 
 

 

Personalrat 

Gleichstellungsbeauftragte 

Bildungsgang- / 
Fachgruppensitzung 

gem. § 35a NSchG 
Vorsitz: Teamleiterinnen und Teamleiter 

Abteilung B * 
Koordination 

- Fachoberschule 
  Wirtschaft 
- BFS Wirtschaft RS 
- BFS Wirtschaft HS 
 

Verwaltung 
(Personal u. Finanzen) 

Abteilung F * 
Koordination  

- BFS Pflegeassistenz 
- BES Klasse I u. II 
- BESA 
 

DB TL/Beauftragte für 
besondere Aufgaben 

Vorsitz: Schulleitung 

Beratung und Prävention (SL) 
Team Schulsozialpädagogik, Schulpastor, Flüchtlingsbeauftragte, 
Integrationsbeauftragte, Schülercoaching, SV-Beratung, 
Gesundheitsberatung, Mobbinginterventionsteam, Beratung zur 
Inklusion, Berufsberatung – Jugendberufsagentur  

 

Beratungslehrkraft 
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Abteilungen A bis F mit zugeordneten Bildungsgängen und Funktionsstellen sowie weiteren Aufgabenbereichen 

 

   

 
 

  
 

Schulleitung 
 

➢ Personal 
➢ Zusammenarbeit RLSB und Schulträger 
➢ RdL, Kooperation Berkhöpen, allgemeinbildende 

Schulen (A11) 

➢ Team Internationalisierung, 
Erasmuskoordination 

➢ Schulentwicklung, QM 
➢ § 61 NSchG 

➢ Außendarstellung 
➢ Team Beratung & Prävention 
➢ Gremienarbeit 

 

Abt. A 
➢ Berufsschule Handel (A14) 
➢ Berufsschule Kfm.  
➢ Berufsschule MFA/ZFA 
➢ Berufliches Gymnasium E-Phase (A14) 
➢ Berufliches Gymnasium Q-Phase (A14) 
➢ Statistik 
➢ Erasmuskoordination 

Abt. B 
➢ Fachoberschule Wirtschaft 

Klasse 11 und 12 (A14) 
➢ BFS Wirt. HS 

➢ BFS Wirt. RS (A14) 

➢ Qualitätsmanagement (A14) 
➢ Controlling/QM  

Abt. C 
➢ BS/BFS Elektrotechnik + Europa (A 11) 
➢ BS/BFS Fahrzeugtechnik (A 11) 
➢ BS Metall MIM (A14) 
➢ BS/BFS Metall MAS, BFS MMB (A14) 
➢ FP Anlagenmechaniker GUV (A10) 
➢ Arbeitssicherheit (A14) 
➢ Kooperation mit IGS und Gunzelin-

Realschule 

Abt. D/Stellvertretende Schulleitung 
➢ BS/BFS Bautechnik (A14) 
➢ BS/BFS Holztechnik (A11) 
➢ Sicherheit in Werkstätten (A10) 
➢ BBS Planung / BBS Verwaltung /  

BBS Zeugnis 
➢ EDV/Digitale Schule/ MINT (A14) 

➢ Datenschutz (A14) 
➢ Fachteam Politik 
➢ Fachteam Fremdsprachen 
➢ Projekte BNE 
➢ Schulorganisation 
➢ Pausenaufsichten und Ordnungsplan 

Abt. E 
➢ BFS Hauswirtschaft (A 11) 
➢ BFS Sozialpädagogik (A 14) 
➢ FS Sozialpädagogik 

➢ Inklusion (A14) 

➢ Inklusion (A10) 

➢ Fachteam Deutsch 
➢ Fachteam Mathe/NW 
➢ Fachteam Religion/ W+N. 

 

Abt. F 
➢ BFS Pflegeassistenz (A 14) 
➢ BES I und BES II  (A14) 
➢ Sprachförderung/Sport und 

Gesundheitsprävention (A14) 
➢ Berufsorientierung/BFM/JBA (A14) 
➢ Kooperationen und Projekte (A10) 

 


