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Sozialpadagogisches Konzept DD

BERUFSBILDENDE SCHULEN DES LANDKREISES PEINE

Sozialpadagogische Betreuung an Berufsbildenden Schulen ist gerade fur Jugendliche
bedeutungsvoll, die mit dem Ubergang in die Berufstatigkeit Probleme haben. Zwar gibt es
differenzierte Formen der Forderung dieser Jugendlichen durch Lehrer, doch in besonders
kritischen Fallen bedarf es auch an Schulen zusatzlicher Hilfen durch sozialpddagogische
Fachkrafte. Als speziell ausgebildete Mitarbeiter sind Frau Kathrin Dérhage und Herr
Andreas Scheil in unserem Kollegium unabdingbar. Sie arbeiten mit den betroffenen
Jugendlichen dahingehend, dass diese eher in die Lage versetzt werden, das angestrebte
Ziel zu erreichen. Durch die sozialpadagogische Betreuung erhalten unsere Schule bzw.
Lehrkréafte Hilfen bei der Umsetzung ihres Bildungs- und Erziehungsauftrages. Die
Lehrkréafte behalten die padagogische Verantwortung.

Sozialpadagogisches Konzept

Aufgabenschwerpunkt der sozialpddagogischen Betreuung ist die selbstandige,
selbstverantwortliche Beratung und die Durchfiihrung von sozialpddagogischen Hilfen mit
dem Ziel, die Personlichkeitsentwicklung insbesondere sozial benachteiligter junger
Menschen zu férdern und zu stabilisieren. Ein problem- und zielorientiertes, ganzheitliches
Betreuungskonzept liegt vor.

Zielgruppen sind besonders:

e Alle jungen Menschen, die Beratung und Hilfe beim Ubergang Schule - Ausbildung -
Arbeitswelt bendtigen.

¢ Jugendliche und junge Erwachsene, die aufgrund sozialer und kognitiver Probleme
aus den normalen Integrations- und Bildungssystemen herauszufallen drohen.

e Auslandische und ausgesiedelte Jugendliche und junge Erwachsene, die durch
soziokulturelle Probleme noch zusatzlich belastet sind sowie junge Menschen, die
als Fluchtlinge oder Asylbewerber, aufgrund ihrer personlichen Situation und der
besonderen Rechtslage in das Bildungs- und Berufssystem nicht oder nur mit
Schwierigkeiten eingegliedert werden kdénnen.

Die sozialpadagogische Betreuung innerhalb unserer berufsbildenden Schulen des
Landkreises Peine ermoglicht uns den direkten Zugang zu Jugendlichen, setzt aber
gleichzeitig eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den tatigen Lehrerinnen
und Lehrern voraus. Dies erfordert:

e unsere Mitarbeit bei Dienstbesprechungen und Konferenzen, mit dem Ziel,
sozialpadagogische Jugendhilfe im Gesamtkonzept der BBS zu integrieren und die
Notwendigkeit sowie die Wirkung sozialpadagogischer und sozialtherapeutisch
orientierter Hilfen zu vertreten.

e bei Bedarf die Teilnahme an Elternabenden, Beratungsgespréachen zwischen
Lehrer-Schiiler-Personensorgeberechtigten zur Wahrnehmung sozialpddagogisch
orientierter MaRnahmen bei der individuellen Einzelfallhilfe, ggf. die Mitarbeit bei
Unterrichtseinheiten zu berufs- und jugendrelevanten Themen unter dem
Gesichtspunkt der Jugendberufshilfe.
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ggf. unsere Mithilfe bei der Planung und Koordination von besonderen
Arbeitsaktivitaten, Klassenfahrten, Betriebsbesichtigungen besonders in der
Berufseinstiegsschule und im Berufsfachschulbereich.

bei Bedarf die Teilnahme am Unterricht, um zusammen mit dem Lehrer besonders
problematisches Schilerverhalten aufzuarbeiten.

Mitarbeit im Trainingsraumteam

eine enge Kooperation mit den Beratungslehrkraften sowie dem Team Beratung und
Pravention.

Grundsatze unserer Schulsozialarbeit
Die Schulsozialarbeit handelt nach folgenden Grundsétzen:

Der Mensch ist kein isoliertes Wesen, er lebt in Beziehung mit anderen und ist somit
Teil verschiedener Systeme. Diese Zusammenhange werden in unserer Arbeit
bertcksichtigt, um sowohl praventiv als auch integrativ tatig zu werden. Bei einem
massiven Problem wird jedoch an andere Fachstellen abgeben, damit dort intensiv
und dauerhaft mit dem Betroffenen gearbeitet werden kann.

Wir bieten offene Gesprachs- und Kontaktangebote. Mittels der Prasenz im
Lehrerzimmer, im Schulgeb&ude oder in Klassenraumen arbeiten wir auch nach
Ansatzen der aufsuchenden Arbeit. Mit Hilfe einer Informationssaule im
Eingangsbereich und Aushangen am Schilerbrett wird Gber Angebote und
Erreichbarkeit informiert. Darlber hinaus sind die Aufgaben, Tatigkeiten und
Angebote der Schulsozialarbeit sowohl in den schulischen Gremien wie in den
auB3erschulischen Gremien bekannt. Ein vernetztes Arbeiten findet statt.

Eine dauerhafte, langfristige Zusammenarbeit bildet die Grundlage fiir einen guten
Vertrauens- und Beziehungsaufbau. Um diese entstehen zu lassen, zu erweitern
und zu pflegen, wird an wichtigen Ereignissen der Schule, wie z. B. dem
Berufsfindungsmarkt, Sportturnieren etc. teilgenommen sowie Prasenz im
Schulalltag, z. B. in den Pausen, gezeigt.

Wir vermitteln Jugendlichen innerhalb kirzester Zeit ein Gefuhl des
Verstandenwerdens und Akzeptiertseins. Lernenden wird auch das Gefihl des
,Ernstgenommenwerdens” vermittelt und sie werden zu weiteren Gesprachen
motiviert, falls dies notwendig erscheint. Wir bauen auf Freiwilligkeit bei der Mitarbeit
der Jugendlichen, da nur ein freiwilliger Prozess Aussicht auf Erfolg hat. Ausnahme
bilden initiierte schulische Anlasse, wie z. B. angeleitete Gruppenarbeiten und -
projekte.

Wir fordern die Starken und Fahigkeiten Einzelner und Gruppen. Das Potenzial des
Gegentubers gilt es festzustellen und mit einzubeziehen bei der Entwicklung von
Bewaltigungsstrategien. Hilfe zur Selbsthilfe wird aufgezeigt. Ein hoher Eigenanteil
am Losungsprozess und das Erkennen der eigenen Starken stérkt das
Selbstwertgefinhl.

Wir verstehen Schulsozialarbeit weniger ergebnis- als vielmehr prozessorientiert.
Haufig steht in einem Erstgespréch ein greifbarer Ausléser im Vordergrund.
Mehrfach ist das ,Thema hinter dem Thema“ das urspringliche Motiv fur das
Problem. Ratsuchende werden mit Fragen auf der Geflihlsebene zu einer
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Eigendynamik und zu einer eigenen Losungssuche bewegt. Wir verstehen unseren

Auftrag auch darin, alle Mitwirkenden fir diese Prozesshaftigkeit zu sensibilisieren.
Da Auseinandersetzungen mit dem eigenen Verhalten prozesshaft angelegt sind,
kann eine Verhaltens&dnderung mit einer vorangegangenen Intervention nicht als
abgeschlossen betrachtetet werden. Wir nehmen nach Interventionen oder
Einzelfallhilfen zwanglosen Kontakt mit der vormals Rat suchenden Person auf, um
zu Uberprifen, ob die Hilfeleistung nachhaltig Erfolg erzielt hat. Wenn sich hierbei
herausstellt, dass eine weitere Hilfe notwendig ist, so werden zukinftige Schritte
empfohlen bzw. veranlasst.

Wir unterliegen grundsatzlich der beruflichen Schweigepflicht. Um mit Informationen
versorgt zu werden und informieren zu kénnen, miussen die Ratsuchenden hierfur
vorher ihr Einverstandnis erteilen. Prioritat im Umgang mit der Schweigepflicht hat
jedoch das Wohl des Einzelnen, demnach missen wir abwéagen, welche
Informationen im Sinne einer optimalen Gestaltung des Hilfeprozesses
weitergegeben werden mussen. Erfolgt eine Entbindung von der Schweigepflicht
nicht, um eine L6sung des Problems herbeizufiihren, und birgt die Problemsituation
ein hohes Gefahrdungspotenzial, so sind wir unserer direkten Vorgesetzten, der
Schulleiterin, meldepflichtig, welche Gber eine Weiterleitung der Meldung
entscheidet. Bei akuter Selbst-oder Fremdgefahrdung sind wir verpflichtet, die
Gefahrdung direkt dem zustandigen Jugendamt anzuzeigen und Malinahmen
einzuleiten.

Unsere heutige Gesellschaft spiegelt stetig Ausgrenzungen wider. Personen oder
Randgruppen konnen aufgrund ihrer Herkunft, ihrer Glaubensrichtung, ihrer
sexuellen Ausrichtung, einer Behinderung, ihres sozialen Status und anderer
Merkmale ausgegrenzt werden. Wir beziehen diese vermeintlich ,Herausgedrangte®
in unser Angebot mit ein und gestalten somit ein Geflihl von Zugehdorigkeit. Mit einer
solchen integrativen Haltung wirken wir Verhaltensweisen wie Mobbingneigung oder
Delinquenz entgegen.

Bei bestimmten Themen der Pravention, wie auch im Freizeitangebot, macht es
Sinn geschlechtsspezifisch zu arbeiten. So kann beiden Geschlechtsgruppen eine
Entfaltung und Auslebung ihres Interesses geboten werden. Je nach Themengebiet
unterscheiden sich die Arbeitsansatze. Im Rahmen von Klassenintervention oder
geschlechtsspezifischer Gruppenarbeit wird eine Zusammenarbeit mit
verschiedenen Lehrkraften oder externen Kooperationspartnern von uns angestrebt.
Um die Qualitat unserer Arbeit zu sichern ist es wichtig, sich mit den eigenen
Erfahrungen und der eigenen Kultur auseinanderzusetzen, um zu erkennen welchen
Anteil diese auf die Sichtweise von Problemlagen haben. Wir nehmen aktiv an
kollegialer Beratung teil und sind Mitglieder des Arbeitskreises ,Schulsozialarbeit im
Landkreis Peine®. Somit kann ein stetiges Lernen durch Eigeninitiative und auf
Anregung anderer gewéabhrleistet werden.

Wir bemihen uns, eine neutrale Rolle im System Berufsschule einzunehmen. Wir
reprasentieren uns hier als externe Fachkraft, die sich in diesem System auskennt,
dort eingegliedert ist, aber den berufseigenen Prinzipien folgt. In Bezug auf die
Interessenvertretung der Lernenden bedeutet dies, dass wir innerhalb unserer
Arbeit bewusst parteilich handeln.



Angebote und Aufgabenfelder

Beratung

Beratung nimmt einen grof3en Teil des Arbeitsalltags ein. Es werden wenn madglich und
notig auch Hausbesuche vorgenommen, um vor Ort mit Betroffenen zu sprechen und sich
ein Bild von der hauslichen Situation machen zu kénnen. In der Einzelfallhilfe ist die
Beratung das wesentliche Merkmal. Kurzberatungen finden auch standig in Sozialtrainings
und in der Sozialen Gruppenarbeit statt. Vermehrt sind Motive wie Schulverweigerung oder
selbstverletzendes Verhalten Beratungsgegenstand. Auch in der Berufsorientierung findet
die Beratung ihren Platz.

Projektarbeit

Wir bieten eine enge Zusammenarbeit mit Lehrkréften zu aktuellen Themen an. Aber auch
eine Sensibilisierung von Themen steht hier im Mittelpunkt. Tabuthemen wie
beispielsweise der Umgang mit sexuellem Missbrauch bekommen genigend Raum zur
Bearbeitung und Thematisierung. Haufige Angebote finden im Bereich der Pravention statt,
wie im Umgang mit neuen Medien, Drogenpravention, Aidspravention usw. Diese
Angebote kdnnen natirlich auch losgelést vom Klassenveband und der Lehrkraft
angeboten werden. Projektarbeit findet immer situationsorientiert statt.

Pravention

Um Jugendliche in ihrer sozialen und individuellen Entwicklung zu unterstitzen, wollen wir
personlichen und sozialen Problemlagen vorbeugen bzw. diese vermeiden. Wir
intervenieren, wenn maoglich, schon bevor ein Problem grof3e Ausmalf3e annimmt.

Gewaltpravention

Im Alltag und unter Laien wird Gewalt meist mit korperlichen Ubergriffen oder kriminellen
Handlungen gleichgesetzt. Im Zusammenhang mit Gewalt in der Schule wird immer
haufiger der Begriff Mobbing verwendet. ,Gewaltpravention soll bei einer Konfliktsituation
dem Ausbruch von Gewalt vorbeugen und die Anwendung von Gewalt verhindern. (...)
Dazu gehort alles, was Konfliktfahigkeit, insbesondere Frustrationstoleranz und
Kommunikationsfahigkeit starkt, andererseits rechnen dazu Methoden der Konfliktldsung
wie etwa Mediation. Im Bereich der Gewaltpravention werden Sozialtraining,
Antiaggressionstraining u. 4. angeboten.

Suchtprévention

Die familiare Situation ist zumeist ausschlaggebend fiir den Einstieg einer jugendlichen
Person in die Sucht, ggf. in tbermaligen Konsum von Medien, Glicksspiel, Computer und
Internet oder legalen und illegalen Drogen etc. . Die Wechselwirkung mit anderen
Verhaltensauffalligkeiten ist hier ebenfalls von Bedeutung. Familien mit Suchtproblemen
sind mehrfach durch das ,Nichtfunktionieren“ von Rollen und Regeln, insbesondere beim
Umgang mit Grenzen gepragt. Jugendliche dieser Familien sind haufig von Gefiihlen wie
Schuld, Scham und emotionaler Verlassenheit betroffen. Eine wichtige Aufgabe des
praventiven Arbeitens ist es, die verschiedenen auffélligen Rollen und Verhaltensmuster
dieser Jugendlichen friihzeitig zu erkennen und zu hinterfragen.

Konzepte zur Drogenpravention und ,Gefahren im Netz“ werden in die Sucht-pravention
eingeordnet.



Krisenintervention

Bei gruppenbedingten Krisen bzw. schwierigen, untragbaren Situationen bieten wir gezielte
Interventionen in Zusammenarbeit mit der Lehrkraft an. Wir helfen aus der nétigen Distanz,
an Losungen zu arbeiten bzw. mit entsprechenden Impulsen einen Losungsprozess
anzuregen. Die Beteiligung der Gruppe ist fur eine Krisenintervention dabei wesentlich.
Ausléser fir Kriseninterventionen sind haufig Uberforderung und Hilflosigkeit einzelner
Familienmitglieder. Akute Krisensituationen kdnnen sein: Misshandlung, sexueller
Missbrauch, Suizidversuch oder eine schwere bzw. akute Familienkrise. In diesen
Situationen suchen wir nach Mdéglichkeiten zur Unterstlitzung und kooperieren in diesen
Fallen intensiv mit Fachstellen wie z.B. dem Fachdienst Jugend und entsprechenden
Beratungsstellen.

Berufsorientierung

Im Ubergang vom schulischen Lernen in die Berufswelt bildet Schulsozialarbeit eine
Schnittstelle. Individuelle Beratung und eine intensive Begleitung im Ubergang, auch im
Rahmen einer Forderplanerfillung wird vorgehalten. Dartber hinaus bieten wir
verschiedene MalRnahmen zur Férderung berufstibergreifender Schliisselkompetenzen u.
a. auch in enger Zusammenarbeit mit aul3erschulischen Partnern, z. B. ProActivCenter
(PACE), Caritasverband, an. Weitere Beratungsangebote werden in Abstimmung mit den
regionalen Beratungsinstitutionen, wie der Berufsberatung der Arbeitsagentur,
durchgefuhrt. Eine Mitarbeit beim jahrlich stattfindenden Berufsfindungsmarkt ist gegeben.

Familienarbeit

Es gehort zu den grof3ten Herausforderungen, die Eltern in eine gute Zusammenarbeit
einzubinden. Deshalb ist die Elternarbeit ein grof3es Anliegen. Um unser Angebot der
Schulsozialarbeit bei den Eltern bekannt zu machen und eine Vertrauensbasis zu schaffen,
bemuihen wir uns um einen guten Kontakt durch eine regelmafiige Prasenz bei
Elternanlassen und geben Informationen Gber unser Angebotsspektrum.

Freizeitangebote

Im Bereich der Freizeitpddagogik werden z. B. aktive Pausen angeboten. Das bedeutet,
dass Schilerinnen und Schiler zur sinnvollen Pausengestaltung aufgefordert werden, in
dem sie sich z. B. an Kicker-Turnieren anmelden und an der Durchfiihrung und
Organisation beteiligen. Hierdurch werden die Verantwortungstibernahme und das
Miteinander gefordert. Ferner werden Arbeitsgemeinschaften, wie z.B. Theaterspielen
begleitet.

Teilnahme an schulischen Gremien

Fur einen regelmaRigen und reibungslosen Informationsfluss nehmen wir an schul-internen
Gremien teil und sind u. a. Mitglieder des Teams Beratung und Pravention. Dies ist die
Basis fur eine gute, gleichwertige Zusammenarbeit. Wir nehmen zudem an schulischen
Sitzungen sowie Konferenzen, zu denen wir eingeladen werden, teil.

Netzwerk und Kooperation/ Gemeinwesenarbeit

Wir kooperieren eng mit dem Fachdienst Jugend, Einrichtungen und Institutionen der
Kinder- und Jugendhilfe sowie mit Einrichtungen der Berufswelt. Der Arbeitskreis
Schulsozialarbeit bildet ein grol3es Netzwerk im Landkreis Peine. Hier sind alle
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Schulsozialarbeiter aus den verschiedenen Schulformen vertreten und zur Teilnahme

verpflichtet. Vertreter aus diesem Arbeitskreis arbeiten wiederum in zahlreichen anderen
themenbezogenen Arbeitskreisen des Landkreises mit.

Verwaltung und Dokumentation

Das Anfertigen von Berichten, Pflegen von Statistiken, Fihren von Telefonaten, usw.
nimmt zeitweise einen Grol3teil der Arbeit ein. Fur die professionelle Arbeit sind diese
strukturellen Gegebenheiten absolut erforderlich um die Qualitat zu sichern.

Schlussbemerkung
Unser vorliegendes Konzept wird stets evaluiert und weiterentwickelt.

Schulsozialarbeit muss standig weiterentwickelt werden. Hierzu sind Veranderungen der
Angebote notwendig, es gibt viele neue ldeen, die derzeit noch nicht oder nur teilweise
umgesetzt werden. Arbeitsschwerpunkte missen stets neu gefunden, verandert und
evaluiert werden. Wir sind stadndig um Bekanntmachung unseres Standards und eine
Erweiterung des Angebots bemiiht.

Zurzeit wird der Flyer zur Schulsozialarbeit im Landkreis Peine Uberarbeitet. Dieses
Konzept bildet die inhaltliche Grundlage fur diese 6ffentliche Prasentation. Das Ziel ist es,
die Offentlichkeitsarbeit zu institutionalisieren und fortwahrend zu aktualisieren. Somit
konnen sich Kollegen, Interessierte und andere informieren und Ansprechpartner fur
konkrete Ruckfragen finden.

gez. gez.
Kathrin Dérhage Andreas Scheil
Schulsozialpadagogin Schulsozialpddagoge



